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Dr. Carlos Becerra Verdugo

Soy Médico Salubrista de la Universidad de Chile con 20 afios de trayectoria en
sistema publico en distintas regiones del pais. Desde hace casi 6 afios trabajo en el
Servicio de Salud del Reloncavi, donde he estado siempre relacionado con la gestion
de la carrera medica funcionaria.

Paralelamente he trabajado gremialmente como Presidente (2006-2007) y Asesor
Directiva MGZ, Secretario Consejo Regional Rancagua (2007-2008), Tesorero Falmed
2017-2020 y Secretario técnico Unidad de Defensa Laboral Medica (UDELAM
2018-2020).

Aspiro a representarlos a Uds. colegas con fuerza y con la conviccion de que en esta
tierra surefia podemos hacer la diferencia como gremio medico; logrando
desarrollarnos plenamente como profesionales pero también siendo actores sociales
y politicos para mejorar la salud de nuestra gente. Entre todos y todas trabajando
colectivamente podemos seguir transformando el Colegio Médico con una mirada
regional y representativa de todos los mundos médicos que cohabitan en nuestro
territorio.

Dra. Veruska Taras Pastene

Mi nombre es Veruska, estudié en la Universidad de Valparaiso y desde abril del 2019
trabajo como médica en Etapa de Destinacion y Formacion (ex MGZ) en el CESFAM
Cochamo - Rio Puelo.

Estando en mi destinacién en Rio Puelo, he podido vivir en terreno como el
centralismo no es solo nacional, con un abandono del Estado a las distintas regiones,
sino que ademas existe un centralismo dentro de nuestra misma region, donde las
zonas mas extremas se ven totalmente perjudicadas.

Hoy me postulo al Consejo Regional de Puerto Montt no solo para representar a mis
colegas MGZ - quienes nos hemos visto muchas veces distanciados del COLMED
regional - sino que también para darle voz a la parte mas rural y alejada de nuestra
region, la cual tantas veces se ha visto ignorada. Creo que la medicina no solo se limita
a la practica clinica en si, sino que también debe abarcar areas desde la cual puedan
ser abordadas otras aristas, vinculando el quehacer medico con el territorio,
haciéendonos parte del entornoy actuando siempre para poder mejorar.

Dr. Guillermo Lopez Santibanez

Desde hace 39 arios me desempefno como Médico Anestesiologo en el Hospital de
Puerto Montt, funcién que también ejerci hasta el aflo 2014 en Clinica Los Andes de
nuestra ciudad.

He decidido postular al Consejo Regional Puerto Montt para aportar al desarrollo de
nuestro Colegio, tanto en lo estrictamente gremial como en la mision de seguir siendo
promotores locales y nacionales de las necesidades y requerimientos de salud de
todos los chilenos y chilenas.

Quiero representar a todos mis colegas que entregan dia a dia su formacion
especializada y dedicacion para solucionar los problemas mas complejos que
padecen los pacientes de nuestra hermosa region.
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Dra. Carolina Simpson Reyes

Soy Médico venezolana, egresada en 2007 como médico cirujano, e Internista desde
2012, ejerciendo medicina en centros publicos y privados, tanto en area, de urgencias,
como hospitalizacion y consulta en mi pafs.

Residenciada en Chile desde 2016, fecha desde la que se me ha brindado la
oportunidad de desempefiarme en hospitales de la red publica de la region, hasta la
fecha actual.

Atitulo personal, como meédico migrante, resulta interesante que la voz, la opinién, y
el cumplimiento deberes y derechos de los médicos extranjeros, en el ejercicio de su
profesion, sean considerados como parte de las actividades que acoja el Colegio
Médico, tanto para profesionales que ejercen en centros publicos y privados.

Asi mismo, la representacion de extranjeros, como parte del Colegio, constituye una
valiosa oportunidad para establecer vinculos entre colegas, con el firme proposito de
unificarnos en un solo gremio que busque como objetivo una salud digna y de
calidad.

Dr. Jaime Vasquez Lamatta

Mi nombre es Jaime Esteban Vasquez Lamatta, soy meédico chileno formado en Cuba,
en la Escuela Latinoamericana de Medicina, titulado el afio 2005. Posteriormente al
regresar a Chile, revalidé el titulo de “Doctor en Medicina” al de “Médico Cirujano” en
la Universidad de Chile, con posterior validacion por medio de EUNACOM.

Me desempefie durante nueve afios en Atencion Primaria de Salud, dos de ellos en la
Comuna de Canela, Region de Coquimbo, y posteriormente en la Comuna de Ancud,
Provincia de Chiloe, Region de Los Lagos, donde desempenié diferentes cargos vy
funciones, estando a cargo del PAD urbano y rural y trabajando activamente en la
transformacion del Centro de Salud a CESFAM. Posteriormente fui médico del CECOSF
Bellavista hasta el afio 2014. Luego de esta etapa, realicé un postgrado en Pediatria en
la Universidad San Sebastian, en la comuna de Puerto Montt, el cual no culmine por
diversas razones. Regresando a laIsla en el afio 2016, reinicié mi trabajo en la atencion
privada, retomando mis atenciones en el Centro Médico San José, lugar en el cual me
desempefio hasta la fecha. Ademas, realicé Peritajes Médicos para la Comision Médica
que evalla pensiones de invalidez a nivel provincial. Durante todo este tiempo
participé activamente en mi Capitulo Médico, cumpliendo labores como tesorero
durante el ultimo afio.

Quisiera comentar que desde el 2009, decidi quedarme a vivir establemente en Ancud,
ya que, al formar familia con mi compafiera de vida, estamos dispuestos a asumir
cualquier desafio que signifiqgue un mejor futuro para los que nos rodean, en los
diferentes ambitos que desempefiamos, tratando de ser un agente de cambio politico
y social para mi comuna, provincia y region, apoyando a mis colegas en todos los
ambitos que se desempefien, y entregando todas las oportunidades a los usuarios,
con el fin de obteneruna atencion dignay de calidad, acorde con la realidad del actual
cambio social.



PROPUESTAS

Nuestra lista se presenta a las elecciones del Consejo Regional Puerto Montt,
representando a distintos mundos médicos de nuestro territorio con colegas desde
las 3 Provincias de Llanquihue, Palena y Chiloé. Los principales ejes de este

programa son:

PARTICIPACION

Para que efectivamente llevemos en forma representativa la opinion de las
bases a las decisiones que toma la Directiva Regional y a las acciones
gremiales que emprende el Consejo. Por lo mismo la Directiva debe tener
representantes tanto del mundo hospitalario como APS, siempre con
paridad y transgeneracional.

ROL COMO ACTOR POLITICO LOCAL

Porque la profesion médica debe aspirar a influir en su contexto mas alla de
las atenciones médicas, velando por una mejor salud para la gente, lo que
debe hacerse fuera del box, incidiendo en las politicas publicas e
interactuando con las comunidades y el territorio, contribuyendo a pensar
en la region y la salud que queremos para los proximos 20 o 30 afios.
Creemos que es una responsabilidad que tenemos para con la sociedad,
por tanto este gremio no puede seguir restandole de la discusion politica 'y
del proceso constituyente. Muy por el contrario, debe consensuar una
postura entre sus afiliados y hacerla explicita ante la sociedad.

DIVERSIDAD

Ampliar las miradas activando e invitando a trabajar con nosotros a todos
los grupos posibles dentro del gremio: especialmente aquellos que han sido
marginados como medic@s migrantes, medic@s en situacion de
aislamiento, médic@s area privada. Ello sera posible en la medida que se
haga trabajo territorial con las bases lo que debiera permitir en un futuro
mejorar los niveles de participacion y empezar a generar trabajo de
Departamentos en diversas tematicas como: cultura, género, migrantes,
trabajo medico y salud publica; en coordinacion con sus homonimos del
nivel central.
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DEMOCRACIA

Consultando constantemente a las bases médicas su opinion respecto de
los diversos temas de discusion, a través de instancias como conversatorios,
encuestas o plebiscitos, que deben ser vinculantes. Ademas en las sesiones
de Consejo siempre debieran estar los capitulares con la mayor cantidad de
capitulos activos y trabajando en conjunto para mejorar la salud vy la
profesion médica en el territorio.

ACCION GREMIAL

Es necesario adelantarse a los temas que estan comprometiendo la
profesion médica en algun aspecto, tomando posicion y tratando de abogar
por esos temas desde el gremio, colaborando activamente ya sea con
soluciones o con los espacios para la discusion sobre las problematicas que
se vislumbran hacia el futuro, tales como: la falta de especialistas, los polos
de desarrollo que requiere la region, el disefio de la red de salud para las
proximas décadas, etc.

El gremio debe ademas discutir y tomar postura respecto del futuro de la
region en todos los ambitos que pueden afectar la salud de las personasy la
profesion medica, por ejemplo: matriz productiva, desarrollo cultural,
organizacion politico-administrativa, transporte, vivienda, etc.

En este ambito reiteramos la necesidad de contar con un trabajo activo de la
mayor cantidad posible de capitulos como organizacion de base; asi como
tambien departamentos y comisiones tematicas para discutir, consensuary
promover las posturas mayoritarias de nuestro Consejo Regional.

INCIDENCIA

Al gremio médico por historia y responsabilidad le corresponde articular
esfuerzosy relacionarse con otros gremiosy con la comunidad, toda vez que
el desarrollo de la region y la salud que esté disponible para todos es un
asunto de interés compartido y para lo cual los esfuerzos deben
mancomunarse.

CONVOCATORIA

Se debe urgentemente hacer un catastro de médic@s considerando que el
padron aumento de 450 a 750 colegiados aproximadamente en este
Regional, siendo crucial conocer sus caracteristicas demograficas, lugares
de trabajo, realidades en que estan ejerciendo la profesion vy
pronunciandose respecto de las problematicas que ellos viven en los
distintos territorios; para lo cual debemos conocerlos y reunirnos con todos
ellos. Nuestro compromiso es conectarnos con los colegiados, que se
sientan representados.
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